
MAPA DE PESSOAL 2024

DIVISÃO ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS

Dirigente 1.04
Direção intermédia de 2.º grau - 
Chefe de Divisão Municipal - 

ANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.01 Administração Autárquica ANEXO B Permanente 2 0 0
2.05 Arquivo ANEXO B Permanente 1 0 0
2.23 Organização e Gestão ANEXO B Permanente 0 1 3
2.47 Higiene e Segurança ANEXO B Permanente 0 0 1
2.34 Fiscalidade ANEXO B Permanente 1 0 0

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 3 0 1
3.11 Aferidor ANEXO B Permanente 1 0 0
3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 12 1 6

Encarregado operacional 4.02 Encarregado Operacional ANEXO B Permanente 1 0 0
Assistente operacional 4.25 Serviços Gerais ANEXO B Permanente 8 0 3

Total 30 2 14

DIVISÃO DE ASSUNTOS JURIDICOS

Dirigente 1.05 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DAJANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.22 Jurista ANEXO B Permanente 3 1 2
2.35 Solicitadoria ANEXO B Permanente 1 0 0

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 1 0 0
Assistente técnico 3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 1 1 0

Total 7 2 2
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DIVISÃO DE GESTÃO FINANCEIRA

Dirigente 1.06 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DGFANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.10 Economia ANEXO B Permanente 1 1 0
2.01 Administração Autárquica ANEXO B Permanente 1 0 0
2.09 Contabilidade ANEXO B Permanente 2 0 0

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 5 0 1
Assistente técnico 3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 4 1 0

Total 14 2 1

DIVISÃO DE PLANEAMENTO E GESTÃO URBANÍSTICA

Dirigente 1.11 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DPGUANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.04 Arquitetura ANEXO B Permanente 5 1 0
2.16 Engenharia Civil ANEXO B Permanente 0 0 0
2.20 Geografia ANEXO B Permanente 1 0 0

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 1 0 0
3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 6 1 0
3.08 Design Gráfico ANEXO B Permanente 1 0 0
3.07 Topógrafo ANEXO B Permanente 1 0 0
3.06 Construção Civil ANEXO B Permanente 2 0 0
3.09 Desenhador ANEXO B Permanente 1 0 0

Total 19 2 0
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Assistente técnico
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DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE

1.02 Direção intermédia de 1.º grau - Diretor de Departamento Municipal - DOMAANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
1.03 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DASUAANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
1.07 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DMEANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
1.08 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DSICANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
1.14 Chefe de Serviço Municipal ANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.16 Engenharia Civil ANEXO B Permanente 3 2 1
2.17 Ambiente ANEXO B Permanente 1 1 0
2.15 Engenharia Agronómica ANEXO B Permanente 1 0 0
2.18 Engenharia Mecânica ANEXO B Permanente 1 0 0
2.23 Organização e Gestão ANEXO B Permanente 1 0 0
2.32 Arquitetura paisagista ANEXO B Permanente 1 0 0
2.33 Engenharia da Reabilitação e Acessibilidade HumanaANEXO B Permanente 1 0 0
2.19 Engenharia Técnica Civil ANEXO B Permanente 1 0 0
2.36 Biologia ANEXO B Permanente 1 2 0
2.37 Engenharia Civil-Ramo de Hidráulica ANEXO B Permanente 2 0 0
2.38 Gestão de Custos ANEXO B Permanente 1 0 0
2.39 Engenharia de Segurança no Trabalho ANEXO B Permanente 1 0 0
2.40 Informática ANEXO B Permanente 1 0 0
2.41 Engenharia Florestal ANEXO B Permanente 1 0 0
2.06 Biblioteca e Documentação ANEXO B Permanente 1 0 0
2.09 Contabilidade ANEXO B Permanente 2 0 0
2.20 Geografia ANEXO B Permanente 1 0 0
2.43 Engenharia Eletrotécnica ANEXO B Permanente 2 0 0
2.44 Proteção Civil ANEXO B Permanente 1 0 0

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 2 0 0
3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 13 2 0
3.13 Téc. Prof. de Ambiente ANEXO B Permanente 0 0 1
3.06 Construção Civil ANEXO B Permanente 4 0 0

Especialista de sistemas e tecnologias de 
informação

5.01
Especialista de sistemas e 
tecnologias de informação

ANEXO B Permanente
2 2 2

Técnico Superior

Assistente técnico

Dirigente
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Técnico de sistemas e tecnologias de 
informação

5.02
Técnico de sistemas de 
tecnologias de informação

ANEXO B Permanente
3 0 1
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Encarregado geral operacional 4.01 Encarregado Geral Operacional de Obras Municipais e AmbienteANEXO B Permanente 1 0 0
4.03 Encarregado operacional de saneamento ANEXO B Permanente 1 1 0
4.04 Encarregado operacional de serviços urbanosANEXO B Permanente 1 0 0
4.05 Encarregado operacional de Infraestruturas e edificiosANEXO B Permanente 1 0 2
4.17 Asfaltador ANEXO B Permanente 1 0 0
4.25 Serviços Gerais ANEXO B Permanente 8 0 0
4.08 Calceteiro ANEXO B Permanente 5 0 2
4.09 Canalizador ANEXO B Permanente 17 1 2
4.11 Cantoneiro de Limpeza ANEXO B Permanente 10 0 0
4.12 Cantoneiro ANEXO B Permanente 5 1 0
4.13 Carpinteiro ANEXO B Permanente 3 0 0
4.14 Condutor de Máquinas Pesadas e Veículos EspeciaisANEXO B Permanente 12 0 2
4.16 Eletricista ANEXO B Permanente 1 0 2
4.07 Eletricista Auto ANEXO B Permanente 0 0 0
4.26 Fiel de Armazém ANEXO B Permanente 2 0 0
4.18 Jardineiro ANEXO B Permanente 16 1 0
4.27 Leitor Cobrador de Consumos ANEXO B Permanente 6 0 0
4.19 Lubrificador ANEXO B Permanente 1 0 0
4.32 Mecânico ANEXO B Permanente 2 0 0
4.33 Montador Eletricista ANEXO B Permanente 1 0 0
4.28 Motorista de Ligeiros ANEXO B Permanente 1 0 0
4.29 Motorista de Pesados ANEXO B Permanente 7 0 1
4.30 Motorista de Transportes Coletivos ANEXO B Permanente 6 1 0
4.34 Operador de Estações Elevatórias, de Tratamento ou DepuradorasANEXO B Permanente 1 0 1
4.20 Pedreiro ANEXO B Permanente 9 0 2
4.21 Serralheiro Civil ANEXO B Permanente 4 0 1
4.31 Tratorista ANEXO B Permanente 2 0 0
4.10 Cantoneiro de Arruamento ANEXO B Permanente 3 0 3
4.38 Tratador e apanhador de animais ANEXO B Permanente 2 0 0
4.23 Trolha ANEXO B Permanente 12 0 1

Total 194 14 24

Encarregado operacional

Assistente operacional
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DIVISÃO DE AÇÃO SOCIAL, JUVENTUDE, ATIVIDADES ECONÓMICAS E TURISMO

Dirigente 1.10 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DASJAETANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.02 Animação Cultural e Educação ComunitáriaANEXO B Permanente 1 0 0
2.27 Serviço Social ANEXO B Permanente 10 0 0
2.14 Educação Social ANEXO B Permanente 2 0 1
2.21 Gestão ANEXO B Permanente 1 0 0
2.24 Psicologia ANEXO B Permanente 4 0 1
2.25 Relações Internacionais ANEXO B Permanente 0 1 0
2.30 Turismo ANEXO B Permanente 1 1 0
2.01 Administração Autárquica ANEXO B Permanente 1 0 0
2.22 Jurista ANEXO B Permanente 1 0 0
2.36 Biologia ANEXO B Permanente 0 0 0
2.42 Animação Socio-Culrural ANEXO B Permanente 0 0 0

2.28 Sociologia ANEXO B Permanente 1 0 0

2.14 Educação Social ANEXO B Temporária 0 0 2

2.45 Ciências da Educação ANEXO B Temporária 0 0 1
Assistente técnico 3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 7 0 2

4.40 Saúde ANEXO B Permanente 14 0 0
4.40 Saúde ANEXO B Temporária 4 0 0
4.41 Ação Social ANEXO B Permanente 0 0 2

Total 48 2 9

Técnico Superior

Assistente Operacional
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DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO, PATRIMÓNIO, CULTURA, EDUCAÇÃO E DESPORTO

1.09 Direção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão Municipal - DECDTASANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
1.13 Direção intermédia de 3.º grau - Chefe de Serviço - SPDANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
2.03 Arqueologia ANEXO B Permanente 1 0 0
2.06 Biblioteca e Documentação ANEXO B Permanente 2 0 0
2.07 Ciências Históricas ANEXO B Permanente 1 0 0
2.08 Comunicação Social ANEXO B Permanente 1 1 0
2.12 Educação Física e Desporto ANEXO B Permanente 0 2 1
2.11 Educação ANEXO B Permanente 2 0 0
2.25 Relações Internacionais ANEXO B Permanente 1 0 0
2.26 Relações Públicas ANEXO B Permanente 1 0 0
2.29 Tecnologias de Comunicação e MultimédiaANEXO B Permanente 1 0 1
2.13 Atividades de Enriquecimento Curricular ANEXO B Temporária 8 0 2

Coordenador técnico 3.01 Coordenador Técnico ANEXO B Permanente 5 0 0
3.5 Téc. Prof. Biblioteca e Documentação ANEXO B Permanente 5 0 0

3.12 Técnico de Espetáculos ANEXO B Permanente 1 0 0
3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 35 2 1

Encarrregado Operacional 4.02 Encarregado Operacional ANEXO B Permanente 6 0 0
4.06 Ação Educativa ANEXO B Permanente 317 6 3
4.06 Ação Educativa ANEXO B Temporária 0 0 2
4.39 Educação Inclusiva ANEXO B Permanente 13 0 0
4.15 Cozinheiro ANEXO B Permanente 35 0 3
4.35 Desporto ANEXO B Permanente 5 1 2
4.25 Serviços Gerais ANEXO B Permanente 9 0 1

Total 451 12 16

Dirigente

Técnico Superior
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Assistente operacional
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AUTORIDADE VETERINÁRIA SANITÁRIA CONCELHIA

Técnico Superior 2.31 Veterinário ANEXO B Permanente 1 0 0
1 0 0

POLICIA MUNICIPAL

Dirigente 1.12 Direção intermédia de 3.º grau - Chefe de Serviço - SPMANEXO B Comissão Serviço 1 0 0
Polícia  Municipal 6.02 AGENTE MUNICIPAL ANEXO B Permanente 4 2 5
Assistente técnico 3.02 Administrativo ANEXO B Permanente 2 0 0

7 2 5
771 38 71

OCUPADOS VAGOS
DIRIGENTES 13 0 0 13
TÉCNICO SUPERIOR 83 14 16 113
ESPECIALISTA SISTEMAS E TECNOLOGIAS 
DE INFORMAÇÃO 2 2 2 6
TÉCNICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS 
DE INFORMAÇÃO 3 0 1 4
COORDENADOR TÉCNICO 17 0 2 19
ASSISTENTE TÉCNICO 96 8 10 114
POLICIA MUNICIPAL 4 2 5 11
ENCARREGADO GERAL OPERACIONAL 1 0 0 1
ENCARREGADO OPERACIONAL 10 1 2 13
ASSISTENTE OPERACIONAL 542 11 33 586
TOTAL(TRABALHADORES) 771 38 71 880

880

TOTAL GERAL

Total

Total


