Vja lousada

Despacho

Considerando que:

1. 0 mapa de pessoal do Municipio de Lousada, elaborado nos termos do disposto nos artigos
28.9, 29.2 e 30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungSes Publicas, anexa a Lei n.2 35/2014, de 20
de junho, na sua atual redagio, foi, em conformidade com a alinea o) do n.2 1 do artigo 25.2 do
Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagio, aprovado pela Assembleia
Municipal, na sessdo de 15 de dezembro de 2017;

2. Estdo reunidas as condigBes necessdrias a afetacdo/reafetacdo dos recursos humanos do
referido mapa de pessoal;

Determino, ao abrigo das competéncias que me sdo conferidas pela alinea a}, no n.2 2, do
artigo 35.2 do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagio, conjugada
com o segmento final do artigo 8.2. do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, a
afetagdo/reafetagdo dos trabalhadores do mapa de pessoal do municipio para o ano de 2018,
conforme consta do mapa anexo ac presente despacho, do qual constitui parte integrante.

Nos termos do disposto no n€ 6 do artigo 102 do Decreto-Lei n2 305/2009, de 23 de outubro, o
presente despacho carece de publicacdo no Didrio da Republica, o qual, dada a sua extensdo,
sera publicado por extrato.

O referido despacho devera ainda ser objeto de afixagdo nos locais de estilo e publicitagdo no
site do Municipio.

Lousada e Pagos do Municipio, 01 de fevereiro de 2018

O Presidente da Camara,

ﬂm MM,]
Pedro Daniel Machado Gomes,y
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