DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculacdo e género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 3
Comissdo de Servigo M: 0 6
T: 0 )
H: 0 0 18 37
CTFP por tempo indeterminado M: 0 0 30 76
T: 0 0 48 113
H: 0 0 5 0
CTFP a termo resolutivo certo M: 0 0 17 0
T: 0 0 22 0
H: 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo incerto M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Outra M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 3 23 37
Total M: 0 6 47 76
T: 0 9 70 113

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Asgias:;er:::so?::::icsic;nal Bombeiros Informatica Policia Municipal
H: 0 0 0
Comissdo de Servico M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 154 0 2 5
CTFP por tempo indeterminado M: 296 0 0 0
T: 450 0 2 5
H: 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo certo M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo incerto M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Outra M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 154 0 2 5
Total M: 296 0 0 0
T: 450 0 2 5

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Outros Total
H: 2
Comissdo de Servigo M: 2 8
T: 4 13
H: 0 216
CTFP por tempo indeterminado M: 0 402
T: 0 618
H: 0 5
CTFP a termo resolutivo certo M: 0 17
IIE 0 22
H: 0 0
CTFP a termo resolutivo incerto M: 0 0
IIE 0 0
H: 0 0
Outra M: 0 0
T: 0 0
H: 2 226
Total M: 2 427
T: 4 653

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servicos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacdo de servigos e género
Total

H: 0
Tarefa M: 0

T: 0

H: 4
Avenga M: 1

T: 5

H: 4
Total M: 1

T: 5
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c.l?érzﬁ::zssii:_i;; ::;;:J;i::fég:sigo
H: 0 0 0 0
Menos de 20 Anos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
20-24 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 2
25-29 M: 0 0 3 3
T: 0 0 3 5
H: 0 0 7 6
30-34 M: 0 0 13 9
T: 0 0 20 15
H: 0 0 7 11
35-39 M: 0 1 19 17
T: 0 1 26 28
H: 0 0 4 6
40-44 M: 0 4 18
T: 0 4 10 24
H: 0 0 1 5
45-49 M: 0 1 4 14
T: 0 1 5 19
H: 0 2 0
50-54 M: 0 0 1 7
T: 0 2 1 11
H: 0 1 2
55-59 M: 0 0 1
T: 0 1 3 10
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

NN O|JlOJO O

10

15

30-34

11
20

31

35-39

21
34

55

40-44

43

52

45-49

28
54

82

50-54

33
73

106

55-59

37
44
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Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros

Total

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

|IN|INM O|JlOJO O

16

24

30-34

25
42

67

35-39

40
73

113

40-44

20
71

91

45-49

36
73

109

50-54

42
81

123

55-59

43
52
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95

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Anual de 2013

Todos
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio C'I'agz::::iss?;;iiii; :\::;irseti;z:eGTeg?;Sic-o
H: 0 0 2 0
60-64 M: 0 0 0 1
T: 0 0 2 1
H: 0 0 0 0
65-69 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
70 ou mais anos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 3 23 37
Total M: 0 6 47 76
T: 0 9 70 113

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Todos
Asggizi::i)?az:zicsi;nal Bombeiros Informatica Policia Municipal
H: 7 0 0 0
60-64 M: 15 0 0 0
T: 22 0 0 0
H: 3 0 0 0
65-69 M: 1 0 0 0
T: 4 0 0 0
H: 0 0 0 0
70 ou mais anos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 154 0 2 5
Total M: 296 0 0 0
T: 450 0 2 5

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
H: 0 9
60-64 M: 0 16
T: 0 25
H: 0 3
65-69 M: 0 1
T: 0 4
H: 0 0
70 ou mais anos M: 0 0
T: 0 0
H: 2 226
Total M: 2 427
T: 4 653

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19

pag. 10 de 85



DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio c.l?érzﬁ::zssii:_i;; ::;;:J;i::fég:sigo
H: 0 0 5 10
Até 5 Anos M: 0 0 25 7
T: 0 0 30 17
H: 0 0 6 7
5-9 M: 0 0 12 13
T: 0 0 18 20
H: 0 1 4 8
10-14 M: 0 4 2 26
T: 0 5 6 34
H: 0 0 4 2
15-19 M: 0 2 8 11
T: 0 2 12 13
H: 0 2 1 4
20-24 M: 0 0 0 10
T: 0 2 1 14
H: 0 0 2
25-29 M: 0 0 0
T: 0 0 2 12
H: 0 0 1 1
30-34 M: 0 0 0 2
T: 0 0 1 3
H: 0 0 0 0
35-39 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
40 ou mais anos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
Asgiaszgeljzzsoiz:zicsic;nal Bombeiros Informatica Policia Municipal
H: 33 0 1 1
Até 5 Anos M: 184 0 0 0
T: 217 0 1 1
H: 11 0 0 0
5-9 M: 1 0 0 0
T: 12 0 0 0
H: 37 0 1 1
10-14 M: 68 0 0 0
T: 105 0 1 1
H: 29 0 0 2
15-19 M: 19 0 0 0
T: 48 0 0 2
H: 12 0 0 1
20-24 M: 9 0 0 0
T: 21 0 0 1
H: 14 0 0 0
25-29 M: 7 0 0 0
T: 21 0 0 0
H: 15 0 0 0
30-34 M: 2 0 0 0
T: 17 0 0 0
H: 2 0 0 0
35-39 M: 4 0 0 0
T: 6 0 0 0
H: 1 0 0 0
40 ou mais anos M: 2 0 0 0
T: 3 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
H: 1 51
Até 5 Anos M: 2 218
T: 3 269
H: 0 24
5-9 M: 0 26
T: 0 50
H: 1 53
10-14 M: 0 100
T: 1 153
H: 0 37
15-19 M: 0 40
T: 0 77
H: 0 20
20-24 M: 0 19
T: 0 39
H: 0 21
25-29 M: 0 14
T: 0 35
H: 0 17
30-34 M: 0 4
T: 0 21
H: 0 2
35-39 M: 0 4
T: 0 6
H: 0 1
40 ou mais anos M: 0 2
T: 0 3

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Anual de 2013

Todos
- . . . Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico
23 37
Total 47 76
70 113

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL|

DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
C_arrelras Gerals_ N Bombeiros Informatica Policia Municipal
Assistente Operacional
154
Total 296
450

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
226
Total 427
4 653

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 0 0 0
Menos de 4 anos de escolaridade M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
4 anos de escolaridade M: 0 0 0 1
T: 0 0 0 1
H: 0 0 0 1
6 anos de escolaridade M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 1
H: 0 0 0 4
9° ano ou equivalente M: 0 0 0 8
T: 0 0 0 12
H: 0 0 0 5
11° ano M: 0 0 0 6
T: 0 0 0 11
H: 0 0 0 24
129 ano ou equivalente M: 0 0 0 54
T: 0 0 0 78
H: 0 0 2 0
Bacharelato M: 0 0 0 1
T: 0 0 2 1
H: 0 3 21 3
Licenciatura M: 0 6 44 6
T: 0 9 65 9
H: 0 0 0
Mestrado M: 0 0 0
T: 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

H: 0 0 0 0
Menos de 4 anos de escolaridade M: 1 0 0 0
T: 1 0 0 0
H: 68 0 0 0
4 anos de escolaridade M: 33 0 0 0
T: 101 0 0 0
H: 42 0 0 0
6 anos de escolaridade M: 50 0 0 0
T: 92 0 0 0
H: 32 0 0 1
9° ano ou equivalente M: 149 0 0 0
T: 181 0 0 1
H: 0 1 0
11° ano M: 4 0 0 0
T: 0 1 0
H: 10 0 0 4
129 ano ou equivalente M: 56 0 0 0
T: 66 0 0 4
H: 0 0 0 0
Bacharelato M: 1 0 0 0
T: 1 0 0 0
H: 1 0 1 0
Licenciatura M: 2 0 0 0
T: 3 0 1 0
H: 0 0 0 0
Mestrado M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Mestrado

Outros Total

H: 0 0
Menos de 4 anos de escolaridade M: 0

T: 0 1

H: 0 68
4 anos de escolaridade M: 0 34

T: 0 102

H: 0 43
6 anos de escolaridade M: 0 50

T: 0 93

H: 0 37
9° ano ou equivalente M: 0 157

T: 0 194

H: 0 7
11° ano M: 0 10

T: 0 17

H: 0 38
129 ano ou equivalente M: 1 111

T: 1 149

H: 0
Bacharelato M: 0

T: 0

H: 2 31
Licenciatura M: 1 59

T: 3 90

H: 0

M: 0

T: 0

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Anual de 2013

Todos
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Cfé:::;issii:;iii; :\::;irseti;z:eGTeg?;Sic-o

H: 0 0
Doutoramento M: 0 0

T: 0 0

H: 0 3 23 37
Total M: 0 6 47 76

T: 0 9 70 113

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
AsgiE;;Ler:::i)?az:zit:si;nal Bombeiros Informatica Policia Municipal
H: 0 0 0
Doutoramento M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 154 0 2 5
Total M: 296 0 0 0
T: 450 0 2 5

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
H: 0
Doutoramento M: 0
T: 0
H: 2 226
Total M: 2 427
T: 4 653

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 0 0 0
Unido Europeia M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
CPLP M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Outros M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Total M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional Bombeiros Informatica Policia Municipal
H: 0 0 0 0
Unido Europeia M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
CPLP M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Outros M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Total M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros Total
H: 0 0
Unido Europeia M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0
CPLP M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0
Outros M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0
Total M: 0 0
IIE 0 0

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Técnico Superior Assistente Técnico
H: 0 0 0 0
Menos de 20 Anos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
20-24 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
25-29 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 1
30-34 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 1
H: 0 0 0 0
35-39 M: 0 0 1 0
T: 0 0 1 0
H: 0 0 0 1
40-44 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 1
H: 0 0 0 0
45-49 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
50-54 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
55-59 M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19

pag. 26 de 85



DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Menos de 20 Anos

H: 0 0 0 0
M: 0 0 0 0
IE 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
20-24 M: 0 0 0 0
IE 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
25-29 M: 1 0 0 0
IE 1 0 0 0
H: 0 0 0 0
30-34 M: 0 0 0 0
IIE 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
35-39 M: 0 0 0 0
IIE 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
40-44 M: 0 0 0 0
IE 0 0 0 0
H: 2 0 0 0
45-49 M: 0 0 0 0
IE 2 0 0 0
H: 3 0 0 0
50-54 M: 0 0 0 0
IE 8 0 0 0
H: 0 0 0 0
55-59 M: 0 0 0 0
IE 0 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

Anual de 2013

Outros

Total

Menos de 20 Anos

H: 0 0
M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0
20-24 M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0
25-29 M: 0 1
T: 0 1
H: 0 1
30-34 M: 0 0
T: 0 1
H: 0 0
35-39 M: 0 1
T: 0 1
H: 0 1
40-44 M: 0 0
T: 0 1
H: 0 2
45-49 M: 0 0
T: 0 2
H: 0 3
50-54 M: 0 0
T: 0 3
H: 0 0
55-59 M: 0 0
T: 0 0

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Anual de 2013

Todos
Dirigente - Superior | Dirigente - Intermédio Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
9 P 9 Técnico Superior Assistente Técnico
60-64
65-69

70 ou mais anos

Total
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Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
C_arrelras Gerals_ N Bombeiros Informatica Policia Municipal
Assistente Operacional
60-64
65-69

70 ou mais anos

Total

el 3 Bl B Bl Y 2 el Y
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Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
H: 0 0
60-64 M: 0 1
s 0 L
H: 0 0
65-69 M: 0 0
i 0 0
H: 0 0
70 ou mais anos M: 0 0
i 0 0
H: 0 7
Total M: 0 3
T: 0 10

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupacdo do

posto de trabalho ou modalidade de vinculacdo e género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 0 5 0
Procedimento concursal M: 0 0 17 0
T: 0 0 22 0
H: 0 0 0 0
Cedéncia de interesse publico M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Mobilidade interna a 6rgdos ou servigos M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Regresso de licenga M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Comissao de servico M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 1 0
Outras situagoes M: 0 0 0 0
T: 0 0 1 0
H: 0 0 6 0
Total M: 0 0 17 0
T: 0 0 23 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19

pag. 32 de 85



DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Procedimento concursal

Cedéncia de interesse publico

Mobilidade interna a 6rgédos ou servigos

Regresso de licenga

Comissao de servigo

CEAGP/CEAGPA

Outras situagoes

Total
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros Total
H: 0 5
Procedimento concursal M: 0 17
T: 0 22
H: 0 0
Cedéncia de interesse publico M: 0 0
T: 0 0
H: 0 1
Mobilidade interna a 6rgédos ou servigos M: 0 1
T: 0 2
H: 0 0
Regresso de licenga M: 0 0
T: 0 0
H: 2 2
Comissao de servigo M: 2 2
T: 4 4
H: 0 0
CEAGP/CEAGPA M: 0 0
T: 0 0
H: 0 1
Outras situagoes M: 0 0
T: 0 1
H: 2 9
Total M: 2 20
T: 4 29

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Caducidade

12
35

N
N

Revogagao (mutuo acordo)

Resolucao ou Exoneracao (iniciativa do
empregador)

Resolucdo, Deniincia ou Exoneracgao (iniciativa
do trabalhador)

Sancgao disciplinar

Conclusao sem sucesso do periodo
experiemental

Fim da situacao de mobilidade interna

Fim da situacdo de cedéncia de interesse publico

Morte
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Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Caducidade

Revogacgao (muatuo acordo)

Resolucdao ou Exoneracgao (iniciativa do
empregador)

Resolugdo, Deniincia ou Exoneragao (iniciativa
do trabalhador)

Sancao disciplinar

Conclusao sem sucesso do periodo
experiemental

Fim da situacao de mobilidade interna

Fim da situacgdo de cedéncia de interesse publico

Morte
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
14
Caducidade 44
58

Revogacgao (muatuo acordo)

Resolucdao ou Exoneracgao (iniciativa do
empregador)

Resolugdo, Deniincia ou Exoneragao (iniciativa
do trabalhador)

Sancao disciplinar

Conclusao sem sucesso do periodo
experiemental

Fim da situacao de mobilidade interna

Fim da situacgdo de cedéncia de interesse publico

Morte
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Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 0 0 0
Reforma/aposentagao M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Limite de idade M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 1 0 0
Cessacao da comissao de servigo M: 0 0 0 0
T: 0 1 0 0
H: 0 0 0 0
Outros M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 1 12 2
Total M: 0 0 35 2
T: 0 1 47 4

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

H: 0 0 0
Reforma/aposentacgao M: 6 0 0 0
T: 10 0 0 0
H: 0 0 0 0
Limite de idade M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 0 0 0 0
Cessacao da comissao de servigo M: 0 0 0 0
T: 0 0 0 0
H: 1 0 0 0
Outros M: 1 0 0 0
T: 2 0 0 0
H: 8 0 0 0
Total M: 15 0 0 0
T: 23 0 0 0

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros Total
H: 0
Reforma/aposentacgao M: 0 6
T: 0 10
H: 0 0
Limite de idade M: 0 0
T: 0 0
H: 3 4
Cessacao da comissao de servigo M: 2 2
T: 5 6
H: 0 1
Outros M: 0 1
T: 0 2
H: 3 26
Total M: 2 54
T: 5 80

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento . . . - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico
N&o abertura de procedimento concursal 0 0 13 4
Impugnacdo do procedimento concursal 0 0 0 0
Falta de aprovacao do 6rgao executivo 0 0 0 0
Procedimento concursal improcedente 0 0 0 0
Procedimento concursal em desenvolvimento 0 0 0 0
Total 0 0 13 4
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

N3ao abertura de procedimento concursal 47 0 1 1
Impugnacao do procedimento concursal 0 0 0 0
Falta de aprovacdo do 6rgao executivo 0 0 0 0
Procedimento concursal improcedente 0 0 0 0
Procedimento concursal em desenvolvimento 0 0 0 0
Total 47 0 1 1

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros Total
N3ao abertura de procedimento concursal 0 66
Impugnacao do procedimento concursal 0 0
Falta de aprovacdo do 6rgao executivo 0 0
Procedimento concursal improcedente 0 0
Procedimento concursal em desenvolvimento 0 0
Total 0 66

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores por cargo

carreira segundo o motivo e género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Promocgdes (carreiras nao revistas e carreiras
subsistentes)

Procedimento concursal

Consolidacdo da mobilidade na categoria (3)

Alteracao obrigatéria do posicionamento
remuneratorio (1)

Alteracao do posicionamento remuneratoério por
opcao gestionaria (regra) (2)

Alteracao do posicionamento remuneratoério por
opcao gestionaria (excegdo) (2)

Total

=l E B Bl ES B Bl ES B Pl S B Pl S o B e B Pl e s

O |©O OJ]O]J]O O|O|©O O]J]O|]O O|]Oo|]O OJ]o]J]Oo O|JOo|Oo O

O J|]O O|O|J]O O|J]O|]©o O|J]OO|J]O O|]©O]O O|O]J]O O|O]|J]O O©

O |©O OJ]O|J]O O|O|©O O|J]O|]O O|]Oo|]O O]J]o]J]Oo O|JOo|O O

O J|]O O|O|J]O O|J]O|]© O|J]O|]O O|©O]O O|O]J]O O|O]|J]O O©

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Promogodes (carreiras nao revistas e carreiras
subsistentes)

Procedimento concursal

Consolidacdo da mobilidade na categoria (3)

Alteracao obrigatéria do posicionamento
remuneratorio (1)

Alteracao do posicionamento remuneratdério por
opcao gestionaria (regra) (2)

Alteracao do posicionamento remuneratdério por
opcao gestionaria (excegao) (2)

Total
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros

Total

Promogodes (carreiras nao revistas e carreiras
subsistentes)

Procedimento concursal

Consolidacdo da mobilidade na categoria (3)

Alteracao obrigatéria do posicionamento
remuneratorio (1)

Alteracao do posicionamento remuneratdério por
opcao gestionaria (regra) (2)

Alteracao do posicionamento remuneratdério por
opcao gestionaria (excegao) (2)

Total
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Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género
Total

H: 0
Normal M: 455

T: 455

H: 0
Extraordinario M:

T:

H:
Total M: 455

T: 455
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género
Total

H: 1.130
Extraordinario Diurno M: 280

T: 1.410

H: 262
Extraordinario Nocturno M: 76

T: 338

H: 1.392
Total M: 356

T: 1.748
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordindrio em dias de descanso semanal e feriados segundo o género
Total
H: 720
Descanso semanal obrigatoério M: 169
T: 889
H: 337
Descanso semanal complementar M: 71
T: 408
H: 129
Feriados M: 5
T: 134
H: 1.186
Total M: 245
T: 1.431
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 10
Casamento M: 0 0
T: 0 10
H: 0 15 0 82
Protecdo na parentalidade M: 0 0 0 286
T: 0 15 0 368
H: 0 0 4 4
Falecimento de familiar M: 0 2 6 14
T: 0 2 10 18
H: 0 0 0 249
Doenga M: 0 3 275 637
T: 0 3 275 886
H: 0 0 0
Por acidente em servigo ou doenga profissional M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 0 0 2 102
Assisténcia a familiares M: 0 0 2 96
T: 0 0 4 198
H: 0 0 0 63
Trabalhador-estudante M: 0 0 0 39
T: 0 0 0 102
H: 0 0 0
Por conta do periodo de férias M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 0 0 0 168
Com perda de vencimento M: 0 0 2 54
T: 0 0 2 222

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Casamento

0
10

10

Protecdo na parentalidade

123
823

946

Falecimento de familiar

48
91

139

Doenga

2.006
3.876

5.882

Por acidente em servico ou doencga profissional

Assisténcia a familiares

22

22

Trabalhador-estudante

18

18

Por conta do periodo de férias

Com perda de vencimento

185
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Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros

Total

Casamento

10
10

20

Protecdo na parentalidade

220
1.109

1.329

Falecimento de familiar

57
113

170

Doenga

2.255
4.791

7.046

Por acidente em servico ou doencga profissional

Assisténcia a familiares

104
120

224

Trabalhador-estudante

63
57

120

Por conta do periodo de férias

Com perda de vencimento

353
56
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409

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

H: 0 0 0
Cumprimento de pena disciplinar M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 0 0 5 10
Greve M: 0 0 10 20
T: 0 0 15 30
H: 0 0 0
Injustificadas M: 0 0
T: 0 0
H: 0 0 32
Outros M: 0 0 28 9
T: 0 0 28 41
H: 0 15 21 710
Total M: 0 5 323 1.155
T: 0 20 344 1.865

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Carreiras Gerais -
Assistente Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

H: 0 0 0
Cumprimento de pena disciplinar M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 66 0 0 2
Greve M: 39 0 0 0
T: 105 0 0 2
H: 0 0 0
Injustificadas M: 0 0 0
T: 0 0 0
H: 15 0 0 15
Outros M: 0 0 0 0
T: 15 0 0 15
H: 2.443 0 1 17
Total M: 4.879 0 0 0
T: 7.322 0 1 17

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Outros Total
H: 0
Cumprimento de pena disciplinar M: 0
T: 0
H: 2 85
Greve M: 0 69
T: 2 154
H: 0 0
Injustificadas M: 0
T: 0 0
H: 0 62
Outros M: 0 37
T: 0 99
H: 2 3.209
Total M: 0 6.362
T: 2 9.571

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano
Valor (Euros)
Remuneracdes Base 7.132.918,89
Suplementos Remuneratérios (2) 110.878,88
Prémios de Desempenho 0,00
Prestacoes Sociais (1) 708.091,89
Outros encargos com pessoal 0,00
Total 7.951.889,66
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratorios

Valor (Euros)
Trabalho extraordinario (diurno e nocturno) 4.562,97
Trabalho normal nocturno 224,96
Trabalho em dias de descanso semanal,
complementar e feriados (ndo incluido em 8.747,55
trabalho extraordinario)
Disponibilidade permanente 0,00
Outros regimes especiais de prestacdo de
trabalho 0,00
Risco, penosidade e insalubridade 0,00
Fixagcao na periferia 0,00
Trabalho por turnos 25.496,38
Abono para falhas 9.115,78
Participagcao em reunides 0,00
Ajudas de custo 4.891,07
Representagao 57.840,17
Secretariado 0,00
Outros suplementos remuneratorios 0,00
Total 110.878,88

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 18.2 - [BS1820] Prestacdes sociais
Valor (Euros)
Abono de Familia 66.565,59
Subsndios_ no ambito da protecao da 17.753,13
parentabilidade
Subsidio de educacao especial 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeigcdo 622.515,51
Subsidio de funeral 0,00
Subsidio por morte 1.257,66
Beneficios Sociais 0,00
Outras prestagées sociais 0,00
Total 708.091,89
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA

Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitorios 0,00
Su!:sidio de frequéncia de creche e de educagéo 0.00
pré-escolar ’

Colénias de férias 0,00
Subsidio de estudos 0,00
Apoio socioeconémico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00
Total 0,00

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total

1 a 3 dias de baixa

4 a 30 dias de baixa

Superior a 30 dias de

baixa

H: 8 0 0 0
Namero total de acidentes M: 22 0 0 0

T: 30 0 0 0

H: 0 1 4 3
Namero de acidentes com baixa M: 0 2 17 2

T: 0 3 21 5

H: 0 1 69 192
Nu_mero de dlas_de trabalho perdidos por M- 0 2 262 189
acidentes ocorridos no ano

T: 0 3 331 381

H: 0 0 2.687 1.051
Nu_mero de dlas_de trabalho perdld_os por M- 0 0 747 1.222
acidentes ocorridos em anos anteriores

T: 0 0 3.434 2.273

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

Anual de 2013

Mortais

Numero total de acidentes

Namero de acidentes com baixa

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no ano

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em anos anteriores

el 3 o Bl X3 [ Bl X ol Bl 3

OoO|]©o OJ]o|j]o O|J]o]J]Oo O|J]©o]|]Oo O

Utilizador: pauloveiga
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pag. 61 de 85



DCA\L ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total

1 a 3 dias de baixa

4 a 30 dias de baixa

Superior a 30 dias de
baixa

Namero total de acidentes

Namero de acidentes com baixa

Namero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no ano

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em anos anteriores

=l E B B ES B BT ES B B ES

O]O O|O|J]O O|J]ojJOo O|J]O]|JO O

O]J]O O|o|J]o o|J]ojJo oJ]o]J]o O

O]O O|O|J]O O|J]o]jJOo O|J]Oo]|JOo O

O]J]O O|o|J]o o|J]ojJo ojJ]o]J]o O

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga
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AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balanco Social

Anual de 2013

Mortais

Numero total de acidentes

Namero de acidentes com baixa

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no ano

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em anos anteriores

el 3 o Bl X3 [ Bl X ol Bl 3

OoO|]©o OJ]o|j]o O|J]o]J]Oo O|J]©o]|]Oo O

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes

de trabalho Total

Casos de incapacidade permanente absoluta 0

Casos de incapacidade permanente parcial 0

Casos de incapacidade permanente absoluta para

o trabalho habitual 0
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 26
Casos de incapacidade temporaria e parcial 0
Total 26
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA

Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situacdes participadas e confirmadas de doenca profissional e de dias de trabalho perdidos

Trabalhadores
abrangidos pelas agoes
realizadas

Acoes realizadas
durante o ano

Acodes realizadas durante o ano

Trabalhadores abrangidos pelas acoes realizadas

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Namero Total (Euros)
Total dos exames médicos efetuados (a) 466 14.490,00
Exames de admissao (b) 0 0,00
Exames perioédicos (c) 466 0,00
Exames ocasionais e complementares (d) 0 0,00
Exames de cessacgao de fungodes (e) 0 0,00
Despesas com medicina no trabalho 0 14.490,00
Visitas aos postos de trabalho 0 0,00

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervencdes das comissdes de seguranca e saude no trabalho por tipo
Total
Reunides da Comissao 0
Visitas aos Locais de Trabalho 0
Outras 0
Total 0
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a acdes de reintegracao profissional em resultado de acidentes de trabalho ou
doenga incapacitante Total

Alteracao das fungbes exercidas

Formacgdo Profissional

Adaptacao do posto de trabalho

Alteracao do regime de horario de trabalho

oO|lo|J]o|o | O

Mobilidade Interna

Total

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 25 - [BS2500] Contagem das acbes de formacdo e sensibilizacdo em matéria de seguranca e saude no trabalho
Total
Acgoes realizadas durante o ano 1
Trabalhadores abrangidos pelas acbes realizadas 86

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19

pag. 69 de 85



DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencdo de acidentes e doencas profissionais
Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranga 14.490 00
no trabalho (a) ’ !
Equipamentos de protegdo (b) 5.737,00
Formacgao em prevencao de riscos (c) 0,00
Outros custos com a prevencgao de acidentes e 0.00
doencgas profissionais (d) !
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 27 - [BS2700] Contagem das acbes de formacdo profissional por tipo segundo a duragdo da acao
Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
Internas 0 0 0 0
Externas 17 1 0 1
Total 17 1 0 1

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em acdes de formacgdo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acdo

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca’rreiras Gerais - Carreiras Gefais 3

Técnico Superior Assistente Técnico

Internas 0 0 0 0
Externas 0 3 5 6
Total 0 3 5 6

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
C_arrelras Gerals_ - Bombeiros Informatica Policia Municipal
Assistente Operacional
Internas 0
Externas 104
Total 104

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
Internas 0
Externas 118
Total 118

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em agdes de formacdo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de acdo

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca’rreiras Gerais - Carreiras Gefais 3

Técnico Superior Assistente Técnico

Internas 0 0 0 0
Externas 0 85 164 40
Total 0 85 164 40

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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Balango Social

Todos
C_arrelras Gerals_ - Bombeiros Informatica Policia Municipal
Assistente Operacional
Internas 0
Externas 1.202
Total 1.202

Anual de 2013

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balanco Social

Anual de 2013

Todos
Outros Total
Internas 0
Externas 1.491
Total 1.491

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formacdo profissional
Valor (Euros)
Acdes internas 0,00
Acdes externas 1.990,00
Total 1.990,00

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA
Quadro 31 - [BS3500] Relagbes Profissionais

Total

Namero de trabalhadores sindicalizados 175

Namero de elementos pertencentes a comissoes
de trabalhadores

Total de votantes para comissoes de
trabalhadores

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

LOUSADA
Quadro 32 - [BS3200] Disciplina

Total

Processos transitados do ano anterior

Processos instaurados durante o ano

Processos transitados para o ano seguinte

Processos decididos - arquivados

Processos decididos - repreencgao escrita

Processos decididos — multa

Processos decididos - suspensao

=3 E=HEK=HE=H =N =2 K=

Processos decididos — despedimento por fato
imputavel ao trabalhador

Processos decididos - cessagdo da comissao de
servico

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19

pag. 80 de 85



DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA

Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais

Anual de 2013

Regime permanéncia -
tempo inteiro - camara

municipal - presidente e

vereadores

Regime permanéncia -
meio tempo - camara
municipal - vereadores

Regime nao
permanéncia - camara
municipal

Regime ndo
permanéncia -

assembleia municipal

N.° de Eleitos

4 0

36

Utilizador: pauloveiga
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AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
N.° de Eleitos 0 0
Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

LOUSADA
Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal

Anual de 2013

Do mapa de pessoal do
municipio

De outra entidade
publica, com vinculo a
Administragdo Publica

Sem vinculo a
Administragdo Publica

Total

Chefe do gabinete 0 0 1
Adjuntos 0 0 0
Secretarios 0 0 3
Total 0 0 4

Utilizador: pauloveiga

Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos Anual de 2013
LOUSADA
Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados
Dirigente superior Dirigente intermédio de
9 (direto:l" 1.9 grau (diretor de Dirigente intermédio de Dirigente intermédio de
L . departamento 2.° grau (chefe de g . .
municipal/diretor icipal/di divisa icipal 3.9 grau ou inferior
delegado) municipal/diretor ivisdo municipal)
delegado)
N.° de cargos previstos em regulamento 0 3 8 3
municipal
N.° de cargos providos em 31/12 0 3 6 0

Utilizador: pauloveiga Data de Impressdo: 18/8/2014 15:12:19
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

Anual de 2013

Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a diretor
de departamento
Municipal)

Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a chefe de
divisdo municipal)

Total

N.° de cargos previstos em regulamento
municipal

14

N.° de cargos providos em 31/12

Utilizador: pauloveiga
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