


municipiode

N2 lousada

—

indice

RS = e T A o L AV Y (U= T I =4 = TSP PRRRNY 2
YU g T [ o TN (ol U u o TSRS 4
(O TUE: o [ T {1 F < PP 5
PEI 1 — REDE SOCIAL ...ttt ettt et e ettt e e e e e sttt et e e e e e s e abe bttt eeeeeaaans b e e teeeeeeeaaann s e e eeeeee e e assb e e e e e e e e e e assbe et e e e e e e e nnsee e e eeeee e e nnsenaeeeeeeeaannsbaeeeeeeeaeaannneneneeeeesanan 8
PEI 2 — IGUALDADE E NAO DISCRIMINAGAD ......ouvitieiitiieteeteteeteetetestetesteteststest st essssessesessasessasesesseseseasesesseseesessesessetesseseas et asseseas et ess et et et e ss et s et eseseessetess st ensatenssressasensans 9
PEI 3 — POPULAGAO SENIOR / IDOSA ...ttt ettt ettt e e et et e e e e es et eseseas et eseeee s s eseseseaseseseee et esesees et eses e et et eseeeeseseeeseet et eseseesasesesesteseseseatesesesesssesesssesesesnnssenens 13
PEl 4 — PESSOAS COM DEFICIENCIA/INCAPACIDADE ...ttt et ettt eee et et ete s st e e st ese et st st ess et stesese et et esese et seesese et ssesass st esesese et st esest st seesess et stesess st et esess et stesansstetans 15
PEI'S5 — VULNERABILIDADE SOCIAL ... .eeeettetett ettt ettt ettt e e s e b et e e e s s e b e et e e e e e e s s s b e st e e e e e s e s s b e s e e e e e e s e s b b e s e e e e e e s e b b ba s e e e e e e s s nnbeaeeeeesesaannraneneeas 16
PEIG — SAUDE IMENTAL....uvvvveeeeecteteteteeeeeeesetesesesesesaesesesessassssesesesesssassssesesas s ssssseses et s ssasseses et s s sssea et et esssssase et et e s s e anseaeses et s ssanses et et s s ena et et et esssssansesesesesnananeetesasas 23
PEI 7 — EMPREGO, FORMAGAO E QUALIFICAGAD ......veveeeeveteteeeeeeteeeeeeteteseteseseaeesssesesssesesesssasesessssesesessssasesese s esesessasasesens et et eseasasesesensesesesensasetesensasesesensasetesensesesens 24

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro Tel. 255 820 500

4620-695 Lousada NIF 505 279 460
www.crn-lousada.pt cm-lousada@cm-lousada. pt



municipliode i
K

N2 lousada I

Lista de Abreviaturas e Siglas

—

CIG — Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género
CIM - Comunidade Intermunicipal

CML - Camara Municipal de Lousada

CLAS — Conselho Local de A¢do Social

CLDS — Contrato Local de Desenvolvimento Social

CPCJ — Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens

DS - Diagndstico Social

EMAT — Equipas Multidisciplinares de Apoio Técnico aos Tribunais
GIP — Gabinete de Insergao Profissional

GNR — Guarda Nacional Republicana

IEFP - Instituto Emprego e Formacgao Profissional

IG - Igualdade Género

IPSS — Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
MS — Movimento Sénior

NLI — Ndcleo Local de Intervencgao

NLGPI — Nucleo Local de Garantia Para a Infancia

ONG — Organizacdes Nao Governamentais
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RSI - Rendimento Social de Insercao
SAAS - Servico de Atendimento e Acompanhamento Social

ULSTS — Unidade Local de Saude Tamega e Sousa
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Sumario Executivo

O Plano de A¢do 2024-2026 da Rede Social do concelho de Lousada é um documento de planeamento bianual onde se encontram identificados os projetos e
as intervencgdes previstas para o referido periodo.

Surge como uma ferramenta de planeamento, visando a articulacdo dos varios agentes/parceiros de intervencdo social numa determinada area tematica,
tendo como principal objetivo a melhoria continua da qualidade de vida dos municipes.

Tendo em conta a atualizacdo dos instrumentos, especificamente o Diagndstico Social e o Plano de Desenvolvimento Social, foram definidas as seguintes
prioridades de intervencao:

- Rede Social;

- lgualdade e a ndo discriminagao;

- Populagdo sénior/idosa

- Pessoas com Deficiéncia/Incapacidade;

- Vulnerabilidade Social;

- Saude Mental;

- Emprego, Formagdo e Qualificagao.
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Quadro Sintese

Prioridades Estratégicas de
Intervengao

Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

PEI1-
Rede Social

1.1. Capacita¢do da Rede Social

1.1.1. Promover a capacitagdo dos recursos humanos com vista a satisfagdo das necessidades de

intervencgao.

1.1.2. Promover a colaboragdo e o envolvimento institucional dos parceiros do CLAS.

PEI 2 -
Igualdade e Nao
Discriminagao

2.1. Promover a cidadania e educagdo para a
igualdade

2.1.1. Sensibilizar a comunidade escolar para a igualdade de género e ndo discriminagao.

2.1.2. Sensibilizar e prevenir para a violéncia de género e violéncia doméstica junto da comunidade
escolar.

2.1.3. Sensibilizar os alunos/as da Universidade Sénior/Movimentos Sénior para a problemética da
violéncia de género e violéncia doméstica.

2.1.4. Divulgar informagdo sobre a tematica da igualdade de Género e de oportunidades.

2.2. Promover a lgualdade de Género e de
oportunidades no acesso ao emprego e formagao;

2.2.1. Promover a igualdade de oportunidades através da facilitagdo do acesso a formagdo e emprego as
pessoas que se encontrem em situacdo de desvantagem.

2.2.2. Promover a igualdade de oportunidades através do apoio a pessoa com deficiéncia.

2.2.3. Sensibilizar as empresas do concelho para a promogdo da Igualdade de Género e de
oportunidades.

2.2.4. Desenvolver o empreendedorismo feminino.

2.2.5. Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, facilitadoras de condi¢Ges
favoraveis a uma (re)insergdo ao nivel familiar, social e laboral.

2.3. Promover a conciliagdo da vida profissional,
familiar e pessoal;

2.3.1. Divulgar os recursos existentes na area geografica do Municipio que possam facilitar a conciliagdo
trabalho-familia (creches, servicos de apoio criangas/idosos, etc.)

2.4. Prevenir e intervir na violéncia de género ou
doméstica;

2.4.1. Sensibilizar para a prevengdo e intervengdo na violéncia de género e doméstica.

2.4.2. Divulgar informacdo sobre a violéncia de género e doméstica.

PEI 3 - Populagao
Sénior/ldosa

3.1 Promover a qualidade de vida e a autonomia
das pessoas idosas e/ou dependentes.

3.1.1 Promover o envelhecimento ativo através da oferta de um conjunto de atividades de
educagdo/formagdo que estimulem um estilo de vida ativo, promovam o bem-estar e o convivio
intergeracional.

3.2 Combater o isolamento e exclusdo social,
aumentando as vivéncias musicais e sociais, assim
como as competéncias interpessoais  dos
individuos.

3.2.1 Dinamizar atividades de ambito cultural e social que promovam competéncias interpessoais.
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PEI 4 -
Pessoas com
Deficiéncia/Incapacidade

4.1. Promover o bem-estar das Pessoas com
deficiéncia/incapacidade.

4.1.2. Promover boas praticas na promogdo do bem-estar das Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade,
no que respeita ao nivel da inclusdo social, no direito ao trabalho e no combate a discriminagdo

PEI5 -
Vulnerabilidade Social

5.1. Implementar um sistema integrado de
sinalizagdo de situa¢Oes de vulnerabilidade social
de ambito municipal que identifique pessoas,
familias e grupos, em situagdo de vulnerabilidade
social e/ou risco de pobreza e exclusdo social.

5.1.1. Referenciagdo em contexto de vida, da pessoa ou da familia em situagdo de vulnerabilidade social;

5.1.2. Realizagdo da avaliagdo social preliminar e prospetiva da situagdo sociofamiliar, registando o seu
resultado no sistema.

5.2. Promover e georreferenciar recursos, respostas
e solugdes, a nivel local/regional, promovendo a
participacao e sustentabilidade das comunidades.

5.2.1. Informac3o/orientagdo da familia ou pessoa, assegurando o seu encaminhamento para a rede dos
servigos de atendimento e acompanhamento social ou dos parceiros da Rede Social, mediante a ativagado
do sistema integrado de referenciagao.

5.2.2. Ativacdo direta da rede de recursos locais da Rede Social local, sempre que da referenciagao
resultar a necessidade de uma intervengao social emergencial.

5.3. Promover a capacitagdo dos cuidadores
informais.

5.3.1. Capacitar cuidadores informais com conhecimentos e técnicas, mais seguros e capazes de prestar
cuidados com maior qualidade e personalizagdo.

5.3.2. Promover a divulgagdo de direitos e apoios sociais existentes, de forma a colmatar as suas
vulnerabilidades

5.4. Promover o desenvolvimento social,
capacitagdo comunitaria e intervengdo em
contextos de emergéncia social e de cendrios
excegao.

5.4.1. Promover a igualdade de acesso das pessoas que integrem agregados familiares em situagdo de
vulnerabilidade a servigos essenciais de qualidade respeitantes a cuidados de saude, alimentagdo,
habitagdo condigna e apoio social integrado.

5.4.2. Dinamizar a¢bes que promovam a integracdao dos agregados familiares mais vulnerdveis na
comunidade, nomeadamente através da sua participagdo em atividades culturais, recreativas,
desportivas e de educagdo para uma igualdade e cidadania plena.

5.4.3. Desenvolver agdes que promovam a inclusdo e o combate a discriminagdo dos cidaddos em
situacdo de vulnerabilidade, especialmente em razdo da sua origem, condigdo ou situagdo de deficiéncia
ou dependéncia.

5.4.5. Realizar agGes de divulgagdo e informagdo aos cidadaos mais vulnerdveis, sobre os seus direitos e
deveres, e promogdo do seu associativismo, participacdo e intervengdo civica.

5.4.6. Colaborar na promog¢do da inclusdo social das familias em situacdo dos seus direitos, em
articulagdo com outras entidades da rede social e da sociedade civil.

5.4.7. Promover agGes de informagdo e formagao e outras iniciativas que visem uma melhor consciéncia
coletiva dos contextos de emergéncia social.

5.5. Reforgar as politicas publicas de inclusao social.

5.5.1. Promover e melhorar a integragdo e a protegdo social das criangas e jovens do concelho.

5.6. Garantir o acesso a saude de qualidade e
promover o bem-estar.

5.6.1. Promover a saude e prevenir a doenga nas criangas e jovens do concelho.
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6.1.1. Capacitar as familias no ambito das problematicas relacionadas com a satide mental.

PEI 6 - 6.1. Promover a satide mental da comunidade. 6.1.2. Aproximar os servicos locais de saide mental da populagdo, assegurando respostas focadas na
Saude Mental prevengdo da saude, prevengdo da doenga e prestagdo de cuidados e recuperagdo psicossocial.
6.1.3. Promover a articulagdo entre a equipa comunitdria de saude mental, os cuidados de saude
primdria e restantes parceiros da rede.
7.1.1. Capacitar e ajudar a desenvolver atitudes de procura ativa de emprego.
7.1.2. Informar sobre o conteldo e abrangéncia de medidas ativas de emprego e oportunidades de
insercdo profissional em todo o territério.
7.1.3. Apoiar o enquadramento de projetos de autoemprego e de empreendedorismo nos diferentes
programas e instrumentos de apoio, promovendo o encaminhamento dos interessados para o apoio
técnico.
7.1.4. Informar e encaminhar para oportunidades de qualificacdo desenvolvidas pelas autoridades
publicas e privadas e nomeadamente medidas de ambito da empregabilidade de jovens, de cuidadores
informais, de pessoas com deficiéncia, de pessoas LGBTQIA+, migrantes e de pessoas em situagdo de
7.1. Favorecer os processos de integracdo | vulnerabilidade.

PEI 7 - profissional, social e pessoal, dos desempregados, | 7.1.5. Sensibilizar os empresérios, as instituicdes e as entidades empregadoras locais para uma
Emprego, Formagéo e em estreita cooperagdo com as unidades locais do | participacio ativa na concretizacdo de medidas ativas de emprego e em processos de insercio
Qualificagdo Instituto do Emprego e da Formagdo Profissional, I. | profissional e social, designadamente na inser¢iio socioprofissional e regresso ao mercado de trabalho

P. (IEFP, I. P.) do cuidador informal de pessoas com deficiéncia, de pessoas LGBTQIA+ e migrantes, e no combate a

segregacao do género, de grupos vulneraveis e discriminados em razdo da origem étnico-racial e da
nacionalidade.

7.1.6. Desenvolver agdes de apoio a capacitagdo, empregabilidade e integra¢do social de grupos de
migrantes.

7.1.7. Desenvolver agbes que estimulem as capacidades empreendedoras e de inovagdo social de jovens
e de outras pessoas em idade ativa, numa perspetiva de reforgo da iniciativa, inovagdo e criatividade,
que constituam uma abordagem a atividade empresarial.
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PEI 1 - REDE SOCIAL

REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral - Capacita¢do da Rede Social.

Calendarizagao

Entidades
Objetivos E ifi Aco ‘. ' . L.
Jetivos Especificos goes Destinatarios Di?ltiiige Data de fim Indicadores Metas Responsaveis*/
Parcerias
Promover a capacitacio dos Listagem de recursos existentes; . .y ) . CLAS
recursos humanos com vista a - — Nedeacdesde | 2 Acbes de
Realizar acdes de formacdo/qualificacio | Membros do CLAS 2024 2026 x x
satisfacio das necessidades de ¢ rmag /g &~ formagao Formacdo por
intervencio de acordo com as areas de intervengdo ano
§<0- do PDS.
Participagao
Desenvolver projetos com parceiros do . em pelo | CLAS
Ne
CLAS, nas diferentes areas. de projetos menos 1
Promover a colaboragio e o projeto
envolvimento institucional dos Membros do CLAS 2024 2026
parceiros do CLAS. Realizar 3 (ou
Realizar reunides do CLAS N2 reuniGes mais) CLAS
reunides
Desenvolver atividades no ambito do N2 de Realizar 4 CLAS
CLAS (Féruns formais e informais). atividades atividades
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PEI 2 - IGUALDADE E NAO DISCRIMINAGAO

REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral - Promover a cidadania e educag¢do para a igualdade.

Calendarizagao

género e violéncia doméstica.

violéncia contra os idosos.

Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de Data Indicadores Metas Entidades
inicio de fim Responsaveis*/
Parcerias
Alunos/as dos Ne de agBes de | 1 agdo - 30 alunos/as do
Promover atividades de | agrupamentos de sensibilizagdo / | ensino basico e/ou
sensibilizagdo/ informagdo/ | escolas. 2024 2026 informacdo / reflexdo secundario
discussdo relacionadas com os
papéis e esteredtipos de género e | Pessoal docente e N2 de alunos | 1 agdo — 20 elementos do
Sensibilizar a comunidade | (des)igualdades. discente. participantes pessoal docente e/ou | CML
escolar para a igualdade de /participantes. discente Agrupamentos de
género e ndo discriminagao. Agrupamento escola
Introduzir o tema da igualdade de | escolar Pelo menos 1 documento | CPCJ
género nos documentos estratégicos 2024 2026 | N2 de documentos. estratégico do municipio
do municipio. Agrupamento de
Promover concurso nas escolas para | escolas -
a criagdo do logétipo/ mascote do | alunos/as. Criagdo e utilizagdo do
Projeto do Municipio, no ambito da 2024 2026 | N2 de candidaturas. logétipo/mascote  eleito
promogdo para a lgualdade de para o projeto.
Género e Ndo-discriminagdo.
CML
Sensibilizar e prevenir para a | Realizar agdes de prevengdo na area N2 de agbes 1 agdo por ano - 50 | GNR
violéncia de género e violéncia | da violéncia de género e em | Alunos/as dos 2024 2026 | Ne de alunos | alunos/as do ensino basico | Agrupamentos de
doméstica junto da | particular sobre a violéncia no | agrupamentos de participantes e/ou secundario escola
comunidade escolar. namoro e o bullying. escolas. CPC)
CIM
Sensibilizar os alunos/as da | Promover acGes de | Alunos/as da 2024 2026 N2 de agbes CML
Universidade Sénior / | sensibilizacdo/informacdo/ reflexdo | Universidade N2 de participantes 1 agao GNR
Movimentos Sénior para a | sobreavioléncia de género, violéncia | Sénior 30 participantes CIM
problemdtica da violéncia de | doméstica e em particular sobre a | Utentes dos MS. MS
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Divulgar informagdo sobre a | Criagdo de espagos de divulgagdo e 2024 2026
temitica da igualdade de consulta de informagdo sobre a Criagdo de
lgualdade de Género e de | Municipes mecanismos 1 mecanismo CML
Género e de oportunidades. oportunidades.
Objetivo Geral - Promover a Igualdade de Género e de oportunidades no acesso ao emprego e formacao.
Calendarizagao
Objetivos Especificos Acbes Destinatarios Datade | Data Indicadores Metas Entidades
inicio de fim Responsaveis*/
Parcerias
Mecanismos de | 1 Mecanismo
divulgacdo da
informacdo
N2 de pessoas | Inser¢do pelo menos 3 pessoas
desempregadas por ano no grupo de
Promover a igualdade de | Articulagdo com o Gabinete de integradas no grupo | voluntariado por ano.
oportunidades  através  da | Insercdo Profissional com vista a de voluntariado IEFP
facilitacdo do acesso a formacgao | divulgagao de informagdo | Pessoas CML
e emprego 3s pessoas que se | relacionada com os servicos de | desempregadas 2024 2026 | N® de pessoas | Inser¢do de pelo menos 5 | g|p
encontrem em situacdo de | proximidade na drea do emprego, | Empresas colocadas em | pessoas por ano no mercado e | gpiidades
desvantagem. formac3o e voluntariado. ofertas de emprego | trabalho pelo GIP. formadoras
através do GIP IPSS’S
Seguranca Social
N2 pessoas de | Insercdo de pelo menos 20 | Entidades
integradas em agBes | pessoas por ano em agbes de Empregadoras
de formacdo através | formagdo promovidas pelo
do GIP. IEFP/GIP, designadamente, para
promog¢dao da  reconversao
profissional para os setores de
atividade mais carentes de
Recursos Humanos no
Municipio.
Promover a igualdade de CML
oportunidades através do apoio | Divulgagdio e dinamizagdo de | Pessoas com 2024 2026 | N2 de atendimentos | 10 atendimentos Associa¢do
a pessoa com deficiéncia. Balcdo da Inclusdo deficiéncia Salvador
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Realizagdo de agbes/sessdes de N2 de sessbes | 2 agles
sensibiliza¢do e informagdo sobrea | Empresas do realizadas CML
Igualdade de Género e de | Concelho 2024 2026 | N9 de participantes | 20 participantes IEFP/GIP
Oportunidades com Ne Empresas | 20 Empresas
representantes das empresas do participantes
Sensibilizar as empresas do | concelho.
concelho para a promogdo da | Realizacdo de acbes/sessdes de
Igualdade de Género e de | sensibilizagdo e informacdo sobre a CML
oportunidades. lgualdade de Género e de IEFP/GIP
oportunidades com municipes | Pessoas 25 pessoas desempregadas | Associagao
inscritos no Gabinete de Inser¢cdo | desempregadas 2024 2026 | N2 de participantes | através do GIP em cada ano Salvador
Profissional (GIP), particularmente IPSS’s
para profissbes em que ha Seguranca Social
desequilibrio da representagdo de
um dos sexos.
Desenvolver o | Informar as mulheres sobre as | Mulheres N2 agbes 1 agao
empreendedorismo feminino. medidas de apoio a criagdo do | desempregadas 2024 2026 5 CML
préprio emprego. Ne .(.:Ie mulheres | 15 mulheres IEFP/GIP
participantes
Promover o desenvolvimento
de competéncias pessoais e | Programa pedagodgico para N2 de agbes 1 agdo (com varias sessoes)
sociais, facilitadoras de | beneficidrios RSI com vista a | Municipes 2024 2026 CML

condi¢des favoraveis a uma
(re)inser¢do ao nivel familiar,
social e laboral.

promogdo  de
pessoais e sociais.

competéncias

Beneficidrios de RSI

N2 de participantes

10 participantes/acdo

Seguranca Social
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Objetivo Geral - Promover a conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal.

Calendarizagao

jovens, mulheres, idosos/as).

Objetivos Especificos AgOes Destinatarios Data de Data Indicadores Metas Entidades
inicio de Responsaveis*/
fim Parcerias
Divulgar os recursos existentes
na area geografica do Municipio | Criar e divulgar informa¢do com os N.2 de mecanismos | Criagdo de pelo menos 1
que possam facilitar a | recursos existentes na area do | Municipes 2024 2026 | criados mecanismo CML
conciliagdo trabalho-familia | Municipio
(creches, servigos de apoio
criangas/idosos, etc.)
Objetivo Geral - Prevenir e intervir na violéncia de género ou doméstica.
Calendarizagao
Objetivos Especificos Acoes Destinatarios Data de Data Indicadores Metas Entidades
inicio de fim Responsaveis*/
Parcerias
Sensibilizagdo dos profissionais da N2 de acdes | 2 agdes CML
drea social e da saude para a sensibilizagdo ULSTS
violéncia de género e doméstica, de | Técnicos/as da area 2024 2026 IPSS’s
forma a poderem sinalizar e intervir | social e da satde — — CIM
- ~ . ~ N¢ de participantes | 30 técnicos/as
Sensibilizar para a prevencdo | adequadamente em  situagdes ClG
e intervengdo na violéncia de | desse tipo.
género e doméstica. Ne de acGes de 2 acdes CML
Acdo de sensibilizagdo e informagdo sensibilizagdo ULSTS
sobre violéncia doméstica e de | Municipes 2024 2026 — IPSS’s
, N2 de participantes 60 pessoas
género. CIM
CIG
CML
Elaboragdo de materiais ULSTS
Divulgar informagdo sobre a | informativos sobre a violéncia e os N2 de documentos/ IPSS’s
violéncia de género e | direitos das vitimas para divulga¢do | Vitimas de violéncia 2024 2026 acOes realizadas 3 documentos/ag¢des CIM
domeéstica. a publicos estratégicos (criangas, neste sentido ClG

Agrupamento  de
Escolas

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.crm-lousada. pt

Tel. 255 820 500
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cm-lousada@cm-lousada. pt
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PEI 3 — POPULACAO SENIOR / IDOSA

REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral — Promover a qualidade de vida e a autonomia das pessoas idosas e/ou dependentes.

Calendarizagao

de vida ativo,
promovam o bem-estar
e o convivio

intergeracional.

Promover a estimulagdo cognitiva,

exercitando as capacidades
cognitivas como resolugdo de
problemas, criatividade e a

concentragado, através do Xadrez.

Dinamizar ag¢des que sensibilizem
para uma alimentagdo saudavel.

Desenvolver agdes de sensibilizagdo
relativas a seguranga da pessoa
idosa.

Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios D:;a D::a Indicadores Metas Responséaveis*/
s . Parcerias
inicio fim
N2 de participantes 400 participantes CML
Promover atividades socioculturais. IPSS’S
N2 de atividades anuais 5 atividades anuais Juntas de Freguesia
Lousada Séc. XXI
1 aula semanal de atividade fisica
a cada grupo
N2 de aulas CML
1 aula semanal de Boccia a cada | IPSS’S
Promover o) grupo AssociagOes culturais
envelhecimento  ativo | Promover a¢Bes de  pratica 2 campeonatos de Boccia locais e recreativas
através da oferta de um | desportiva. N2 de campeonatos Juntas de Freguesia
conjunto de atividades Utentes 1 campeonato Regional Lousada Séc. XXI
de educagdo/formagdo Movimento 2024 2026
que estimulem um estilo Sénior Ne de participantes 350 participantes

N2 de aulas

1 sessdo quinzenal por grupo (1h)

CML
IPSS’S
Juntas de Freguesia

N de ag¢Ges realizadas

Realizar pelo menos 4 agdes de
sensibilizagdo.

CML

IPSS’S

Juntas de Freguesia
Nutricionistas
(convidadas)

N de ag¢Ges realizadas

Realizar pelo menos 4 agGes de
sensibilizagdo.

CML

IPSS’S

Juntas de Freguesia
GNR — Programa

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.crmn-lousada.pt

Tel. 255 820 500
NIF 505 279 460
cm-lousada@cm-lousada. pt
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Desenvolver atividades que
promovam o contacto com a
natureza e o convivio

intergeracional

Utentes
Movimento
Sénior

Criangas/ jovens

Apoio 65 —ldosos
em Seguranga

N2 de atividades

3 atividades movimento

CML

IPSS’S

Juntas de Freguesia
Agrupamentos
escola

agrupamentos N¢ de participantes 24/25 participantes por sessdo Bio Geragdes
de escola
N2 de formagdes para | 1acdo deformacgdo paratécnicos | CML
técnicos e voluntarios 1 agdo de formagdo para
Capacitar os técnicos e voluntarios | Técnicos e | 2024 2026 voluntarios IPSS'S

para o envelhecimento ativo

voluntarios

Realizagdo de pelo menos 1
jornada/ seminario

1 - Jornadas do Envelhecimento
Ativo Saudavel para a comunidade
em geral

Juntas de Freguesia

Objetivo Geral — Combater o isolamento e exclusdo social, aumentando as vivéncias musicais e sociais, assim como as competéncias interpessoais dos individuos.

Calendarizagdo

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.crmn-lousada.pt

Tel. 255 820 500
NIF 505 279 460
cm-lousada@cm-lousada. pt

Entidades
Objetivos Especificos AgOes Destinatarios D::a D::a Indicadores Metas Responsaveis*/
s . Parcerias
inicio fim
N.2 de participantes por | 300 participantes por cada atelier
acdo; (musica e teatro)
Atelier de musica quinzenal,
Dinamizar atividades de | promovendo a  criagdo  de | Populagdo Grau de satisfagdo dos | Aumento da satisfagdo em 30% | CML*
ambito cultural e social | instrumentos; sénior, participantes; face as atividades desenvolvidas Parceiros da Rede
que promovam integrada nos | 2024 2026 Social
competéncias Oficinas de teatro quinzenais; movimentos Ne de instituicdes / | 16 movimentos e 2 centros de dia
interpessoais. seniores/ centro movimentos seniores
Apresentacdo publica do Projeto | de dia. aderentes;
Final (teatro e musica).
N de ateliers de musica; Realiza¢do de 300 oficinas/ateliers
N2 de oficinas de teatro. 1 sarau de teatro e musica.
14
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PEI 4 — PESSOAS COM DEFICIENCIA/INCAPACIDADE

REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral — Promover o bem-estar das Pessoas com deficiéncia/incapacidade.

Calendarizagao

Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios D::a D::a Indicadores Metas Responsaveis*/
A ) Parcerias
inicio fim
Realizagdo de atelier de | Pessoas com N2 de utentes abrangidos; 50 utentes CML
musicoterapia quinzenal; deficiéncia/ 2024 2026 Parceiros da Rede
incapacidade N2 de aulas de | Realizagdo de 50 aulas (quinzenais) | Social
musicoterapia quinzenais;
Promover boas praticas 1 aula semanal de atividade fisica
na promog¢dao do bem- por cada grupo
estar das Pessoas com N2 de aulas
Deficiéncia/ Pessoas com 1 aula semanal de Boccia por cada | CML
Incapacidade, no que | Promover agbes de pratica | deficiéncia/ grupo
respeita ao nivel da | desportiva. incapacidade 2024 2026 2 campeonatos de Boccia locais IPSS’S
inclusdo  social, no
direito ao trabalho e no Ne de campeonatos Criagdo de uma liga Boccia para | Juntas de Freguesia
combate a Pessoas com
discriminagdo. Deficiéncia/Incapacidade
N2 de participantes 50 participantes
Oficinas de escrita e de leitura Pessoas com N2 de aulas 20 participantes CML*
deficiéncia/ 2024 2026
Oficinas de competéncias digitais incapacidade Ne de participantes 1 aula quinzenal

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.crmn-lousada.pt

Tel. 255 820 500
NIF 505 279 460
cm-lousada@cm-lousada. pt
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PEI 5 - VULNERABILIDADE SOCIAL

L'E’ <
s
REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral - Implementar um sistema integrado de sinalizagdo de situagSes de vulnerabilidade social de ambito municipal que identifique pessoas, familias e grupos, em situagdo de
vulnerabilidade social e/ou risco de pobreza e exclusdo social.

Confirmagdo da situacdo e recolha
de consentimento para atuagao.

social.

N2 de consentimentos

70% de consentimentos

Calendarizagdo Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de Data de Indicadores Metas Responsaveis*/
inicio fim Parcerias
- Pessoa(s),
familia ou grupo
Referenciagdo em contexto de pessoas em | dezembro margo | N2 de referencia¢es/ Referenciar 70% dos | Radar Social* -
de vida, da pessoa ou da | Identificagdo das problematicas. situagdo de 2024 2026 identificagdo individuos CML
familia em situagdo de vulnerabilidade Parceiros da Rede
vulnerabilidade social social. Social
Deslocagdo do técnico da equipa
Realizagdo avaliagdo | Radar Social ao local da sinalizagdo | - Pessoa(s), N2 de avaliagOes | Avaliar 85% dos casos
social preliminar e | com o objetivo de validar os | familia ou grupo registadas no sistema referenciados Radar Social* - CML
prospetiva situagdo | requisitos para a atuagdo. de pessoas em
sociofamiliar, registando o situagdo de | dezembro margo
seu resultado no sistema. vulnerabilidade 2024 2026

Radar Social* - CML

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral - Promover e georreferenciar recursos, respostas e solugdes, a nivel local/regional, promovendo a participagdo e sustentabilidade das comunidades.

Objetivos Especificos

AgOes

Destinatarios

Calendarizagao

Data
de
inicio

Data
de
fim

Indicadores

Metas

Entidades
Responsaveis*/
Parcerias

Informagdo/orientagdo
da familia ou pessoa,
assegurando o seu
encaminhamento paraa
rede dos servicos de
atendimento e
acompanhamento
social ou dos parceiros
da Rede Social,
mediante a ativagdo do
sistema integrado de
referenciacgdo.

Prestar esclarecimentos e

orientar

Encaminhar o pedido de
intervengdo para as entidades
competentes.

Ativacdo direta da rede
de recursos locais da
Rede  Social local,
sempre que da
referenciacdo resultar a
necessidade de uma
intervengao social
emergencial.

Encaminhamento de situacGes
para o Ministério Publico ou
Saude Publica

Pessoa(s),
familia ou grupo
de pessoas em
situagdo de
vulnerabilidade
social.

dezembro
2024

margo
2026

N2 de esclarecimentos/
orientagao

50% de esclarecimentos

N2 encaminhamentos

85% de encaminhamentos

Radar Social* - CML
Parceiros da Rede
Social

N2 encaminhamentos

5% de encaminhamentos para o
Ministério Publico

Radar Social*

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.cm-lousada.pt

Tel. 255 820 500
NIF 505 279 460
cm-lousada@cm-lousada. pt
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Objetivo Geral - Promover a capacitagdo dos cuidadores informais.
Calendarizagao Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de Data de Indicadores Metas Responsaveis*/
inicio fim Parcerias
Capacitar cuidadores
informais com
conhecimentos e técnicas, cML
mais seguros e capazes de Capacitar os cuidadores informais Cuidadores 2024 2026 N2 de agOes realizadas 6 acdes por ano CIIAD
prestar cuidados com CACIL
maior qualidade e
personalizagdo.
N2 de sessOes 2 sessoOes de divulgacdo
Promover a divulgagdo de
direitos e apoios  sociais N2 de atendimentos 10 atendimentos CACIL
existentes, de forma a | Divulgar junto dos cuidadores | Populagdo idosa 2024 2026 IPSS’S
colmatar as suas | informais os apoios. e cuidadores
vulnerabilidades N2 de pessoas apoiadas | 5idosos/cuidadores apoiados
apds as sessdes de
divulgagdo

18
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral — Promover o desenvolvimento social, capacitagdo comunitdria e intervengdo em contextos de emergéncia social e de cendrios excegdo.
Calendarizagao Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de Data de Indicadores Metas Responsaveis*/
inicio fim Parcerias
Promover a igualdade
de acesso das pessoas N2 .de agregados 2.0 ag~regados famili.a.res em
que integrem agregados | + Capacitagio - Acdo de abrangidos situagdo de vulnerabilidade.
familiares em situagdo | capacitagdo de agregados Agregados CLDS 5G
de wvulnerabilidade a | familiares em situagdo de fagmilgiares om NLI
servicos essenciais de | vulnerabilidade através de situacso de 2024 2026 CLAS
qualidade respeitantes | programa de capacitagdo parental vuIn:rabiIidade ONGs
a cuidados de saude, | baseado na metodologia de Realizagdo de 1 programa de | jyntas de Freguesia
alimentacdo, habita¢do | Parentalidade Positiva. Ne de programas capacitagao
condigna e apoio social
integrado.
Dinamizar agbes que
promovam a integragdo
dos agregados Ne de participantes 40 participantes
familiares mais
. ~ ~ CLDS 5G
vulneraveis na | + Cultura - AgGes de apresentagdo Juntas de Freguesia
comunidade, de conteudos culturais criados no Comunidade em CLAS J
nomeadamente através | ambito do plano de agdo do CLDS eral 2024 2026 ONGs
da sua participagdo em | e que integrem organizagdes da & NLI
atividades culturais, | comunidade
recclreactj'ivas, ~desportivas N¢ atividades anuais 2 atividades anuais
e de educagdo para uma
igualdade e cidadania
plena.
Desenvolver agbes que | 4 Arte - Organizacdo de atividades . .
promovam a inclusdo e | tendentes & criagdo artistica e Cr|aln.gas, Jovens, . -
0 combate a | cultural comunitaria com base nas famllla§ N 2024 2026 N® de participantes 40 participantes
d.iscrirwninagéo. ; dos | experiéncias  empiricas  dos cz:r;rnldade em CLDS 5G
cidaddos emsituagdode | peneficidrios e nos trajetos & Juntas de Freguesia

Municipio de Lousada

Praca Dr. Francisco Sa Carneiro
4620-695 Lousada
www.crmn-lousada.pt

Tel. 255 820 500
NIF 505 279 460
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

vulnerabilidade, pessoais e comunitdrios de CLAS
especialmente em razdo | familias e pessoas, com temdticas ONGs
da sua origem, condi¢do | e metodologias definidas Ne de projeto artisticos Realizagdo de 2 projetos | NLI
ou situagdo de | anualmente, mediante consulta artisticos anuais
deficiéncia ou | aos participantes
dependéncia.
. " N2 comissdes criadas 3 comissdes de moradores CLDS 5G
+ Pertenga - Capacitagdo dos | Populacido Juntas de Freguesia
moradores para a auto- | residente em CLAS
Realizar  acdes de organizacdo, configurando a | empreendimento 2024 2026 ONGs
. . - criagdo de Comissao de | sdegestdo do . L ,
divulgagdo e informacao Moradores Municipio N¢ atividades 1 atividade continua NLI
aos cidaddos  mais
vulneraveis, sobre os
seus direitos e deveres, Ne d q 320 estudantes CLDS 5G
e promogdo do seu | 4+ Direitos - Dinamizacdo de  de estudantes Agrupamentos de
asso.ci.ativifmo, sessbes com temas especificos | Criangas e jovens 2024 2026 gs'\igla
partnapagNao . € | relacionados com os direitos das | até aos 18 anos CPC)
intervengao clvica. criangas e dos jovens Ne de atividades Realizagdo de 16 atividades EMAT
NLGPI
Colaborar na promogdo | + Social - Organizacdo de sessdes Ne de participantes; 100 participantes
da inclusdo social das | informativas descentralizadas ’ CLDS 5G
familias em situagdo dos | pelo concelho com vista a Juntas de Freguesia
seus  direitos, em | informacdo dos servicos Populacs Ne d . Realizagdo de 2 sessdes CLAS
articulagdo com outras | disponiveis e dos seus direitos e opulagdo em 2024 2026 € sessoes; informativas por ano
entidades da rede social | deveres. Exemplos de sessbes: geral ONG
e da sociedade civil. Informagdo sobre Espagos do N
Cidaddo, Primeiro Direito, CSI, N2 de atividades 4 atividades
Garantia Jovem, etc.
+ Media - Criagdo de conteudos CLDS 5G
multimédia  para  promogdo N2 de beneficidrios | 2500 beneficidrios indiretos Juntas de Freguesia
Promover ag¢Bes de | através de canais digitais de indiretos; (visualizagdes) CLAS
informagdo e formagdo | informagdo  relevante  sobre . ONG
e outras iniciativas eu | direitos, deveres, associativismo e gzrpzrlagao em 2024 2026 NLI
visem uma melhor | participagdo civica, valorizando .. . A . Agrupamentos de
consciéncia coletiva dos | ferramentas de criagdo como N¢ de atividades; Realizacgo de 4 evidéncias Escolas
storytelling para amplificar os GNR

Municipio de Lousada
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

contextos de | conteidos a promover e Realizagdo de 42 sessdes | CPCJ
emergéncia social. realizacgdo de  sessdes de (anuais) de apresentagdo de | EMAT
informagdo sobre os contextos de conteidos multimédia com | NGPI
emergeéncia social. N2 de participantes finalidades de informacdo
sobre contextos de
emergéncia social com 20
participantes cada.
Objetivo Geral — Reforgar as politicas publicas de inclusdo social.
Calendarizagao
. - ~ Data de Data de Entidades
Objetivos Especificos Acoes . . . ..
) P § Destinatarios inicio fim Indicadores Metas Responsaveis*/
Parcerias
Diagnostico  sociofamiliar e N2 de Diagndsticos
profissional dos agregados elaborados
familiares com menores a | Familias
Promover e melhorar a | beneficiarem da Prestacdo da | beneficidrias N2 de Projetos de Seguranca Social, ISS
integracdo e a protecdo | Garantia para a Infancia Prestagdo da Intervengdo 70% de Diagndsticos | CML
social das criangas e - - Garantia para a 2024 2026 elaborados NLGPI
. Elaboragdo de Projetos de a o . .
jovens do concelho R : Infancia N.2 de Agregados Parceiros Rede Social
Autonomizagdo Social e - . o .
N Familiares abrangidos 60% de Projetos de
Promogdo de Bem-estar nas =
o s = Intervengao
familias beneficiarias Prestagdo da o .
. n N2 de criangas
Garantia para a Infancia .
abrangidas
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Objetivo Geral - Garantir o acesso a salde de qualidade e promover o bem-estar.
Calendarizagao
iati i€ 5 snatari Data Data ; Entidades
Objetivos Especificos AgOes Destinatarios Indicadores Metas -
de de Responsaveis*/
inicio fim Parcerias
N2 de criangas no | Acompanhamento psicolégico de | CML
Garantir o acompanhamento/apoio municipio com apoio/ | 40% de criangas e jovens | Resposta Apoio
psicologico acompanhamento sinalizados Psicolégico — CIM
psicologico NLGPI
Promover a saude e Criancas e/ou 2024 2026
prevenir a doenga nas Jovens 0 -
criangas e jovens do Ne . 'c!e' criangas
concelho beneficidrias da CML
Prestagdo da Garantia | 100% das criangas com acesso a | ULSTS
Reforgar o acesso a saude para a Infancia saude NLGPI
com médico de familia
no concelho
22
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PEI 6 — SAUDE MENTAL

L'E’ <
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REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral — Promover a saude mental da comunidade.

Calendarizagao
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de | Data de Indicadores Metas Entida’def X
inicio fim Responsayels /
Parcerias
Capacitar as familias CML
no ambito das | Realizar agbes de sensibilizagdo | Populagdio em Parceiros da Rede
problemdticas relacionadas com a saude mental. | geral 2024 2026 N2 de agbes 3 agdes de sensibilizacao Social
relacionadas com a ULS Tamega e Sousa
salde mental.
Aproximar os servigos CML
locais de saude mental | Consultas descentralizadas e Equipa Comunitaria
da populagdo, | acompanhamento no domicilio. N2 de beneficidrios 60 utentes de Saude Mental
assegurando respostas ULS Tamega e Sousa
focadas na prevencdo
da saude, prevencdo | Avaliar e intervir em contexto | Doente(S) 2024 2026 | Ne de avaliacBes 60 avaliagdes CML
da doenca e prestagdo | multidisciplinar. Mental Grave Equipa Comunitaria
de cuidados e NQ de intervengdo 120 intervengdes de Saude Mental
recuperagdo ULS Tamega e
psicossocial. Elaboragdo de um  Plano Sousa
Individual de Cuidados e um N2 de planos elaborados 60 planos
Plano de prevencao de Recaidas

Promover a articulagdo
entre a equipa | Criagdo de mecanismos que N2 de reunides 12 reunides
comunitaria de saude | facilitem uma intervengao CML
mental, os cuidados de | multidirecional, adaptada as | Doente(S) 2024 2026 No de | 20 Equipa Comunitdria
saude primdria e | necessidades individuais do | Mental Grave . . o . . o de Saude Mental

. encaminhamentos/articulagdes | encaminhamentos/articulages .
restantes parceiros da | doente. ULS Tamega e Sousa
rede.
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PEI 7 - EMPREGO, FORMAGAO E QUALIFICAGAO

REDE SOCIAL
DE LOUSADA

Objetivo Geral — Favorecer os processos de integragao profissional, social e pessoal, dos desempregados, em estreita cooperagdo com as unidades locais do Instituto do Emprego e da Formagao
Profissional, nomeadamente:

Calendariza¢dao Entidades
Objetivos Especificos Agoes Destinatarios Data de Data de Indicadores Metas Responsaveis*/
inicio fim Parcerias
N2 de Participantes 110 participantes CML - CLDS 5G
+ Empregabilidade - Oficinas de IEFP / GIPs
Empregabilidade NLI
Ne de oficinas 18 oficinas (cada oficina com | Juntas de Freguesia
Capacitar e ajudar a 6 participantes) Centros Qualifica
desenvolver atitudes de
procura ativa de Pessoas 2024 2026 CLDS 5G
emprego. Desempregadas N2 de atendimentos e | 144 atendimentos e | IEFP /GIPs
+ Empregabilidade - Atendimento acompanhamento acompanhamentos NLI
e Mentoria (6 atendimentos por més) Juntas de Freguesia
Centros Qualifica
Atividades 1 atividade continua
desenvolvidas
+ informagdo - Realizagdo de
acdes de informagdo sobre
medidas ativas de emprego e N2 de destinatdrios 225 destinatarios (4
Informar sobre o | oportunidades de emprego, atividades)
conteldo e abrangéncia | incluindo Elaboragdo e entrega de CLDS 5G
das medidas ativas de | brochuras  informativas  aos | Pessoas 2024 2026 — — JFs
emprego e | participantes das sessGes de | Desempregadas Elaboracdo .e publicacdo de IEFP/ GIPs
oportunidades de | informagdo e Elaboragio de o o newsletter bimensal NLI.
inser¢do profissional em | Newsletter BiMensal - Website e Ne de atividades .
todo o territdrio. Redes Sociais - com o propésito de .Elaborag..ao de brochurfas
amplificar o efeito informativo da |nf£)rmahyas de fuporte as
acio. acoes de informacgao.
Apoiar o | + Empreendedorismo - Promogdo | Desempregado, CLDS 5G
enquadramento de | de semindrios, workshops sobre | beneficidrios de 2024 2026 N2 de participantes 125 participantes JFs
projetos de RSI, jovens a IEFP/ GIPs
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autoemprego e de | boas praticas de | procura do 1¢ Sessdes realizadas Realizagdo de 2 sessdes NLI
empreendedorismo nos | empreendedorismo emprego e CLAS
diferentes programas e pessoas com Centros  Qualifica
instrumentos de apoio, deficiéncia/ N2 de participantes 30 participantes Ader Sousa
promovendo o incapacidade
encaminhamento  dos
interessados  para o | + Empreendedorismo - Realizagdo
apoio técnico. de workshops/bootcamps que Workshops realizados Realizagdo de 2 workshops
potenciem a criagdo do prdprio
emprego, empreendedorismo
social, entre outros
Informar e encaminhar
para oportunidades de
qualificagcdo
desenvolvidas pelas Desempregado, CLDS 5G
autoridades publicas e beneficidrios de N2 destinatarios 175 destinatarios CML
privadas, RSI, jovens a Plataforma  social
nomeadamente + Qualificagdo - Divulgar as ofertas | procura do 1° 2024 2026 (Rede Social)
medidas de ambito da | formativas da regido, de entidades | emprego e Centros  Qualifica
empregabilidade de | publicas e privadas, apoiando e | pessoas com Entidades
jovens, de cuidadores | encaminhando o publico-alvo deficiéncia e/ou formadoras publicas
informais, de pessoas incapacidade e privadas
com deficiéncia, de N2 de atividades 4 atividades
pessoas LGBTQIA+,
migrantes e de pessoas
em situacdo de
vulnerabilidade.
Sensibilizar 0s
empresarios, as
instituicdes e as
entidades
empregadoras locais | + Inclusdo - Dar a conhecer e | Tecido 2024 2026 N2 de destinatdrios 60 destinatarios CLDS 5G
para uma participacdo | sensibilizar os  empresarios, | empresarial; IEFP/GIPs
ativa na concretizagdo | instituigdes e entidades | Instituigdes da JFs
de medidas ativas de | empregadoras locais para as | Economia NLI
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emprego e em | medidas ativas de emprego e de | Social; Juntas de CLAS
processos de insercdo | participacdo ativa em processos | Freguesia Associagao
profissional e social, | deintegragdo profissional e social. Empresarial
designadamente na N2 de workshops Realizagdo de 4 workshops Ader Sousa
insergao
socioprofissional e
regresso ao mercado de
trabalho do cuidador
informal de pessoas
com deficiéncia, de
pessoas LGBTQIA+ e
migrantes, e ho Produgdo de 1 brochura de
combate 3 segregacio leitura facil (versdo atualizada
do género, de grupos Materiais de divulgagdo | da brochura mediante
vulneraveis e atualizagdo de medidas e
discriminados em razdo incentivos)
da origem étnico-racial
e da nacionalidade.
CLDS 5G
Desenvolver agBes de | + Acolhimento - Realizagdo de Centros Qualifica
apoio a capacitagdo, | oficinas de educagdo nao formal N2 de participantes 50 participantes Agrupamentos de
empregabilidade e | para apoio a capacitacdo, | Populagdo 2024 2026 Escola
integragdo social de | empregabilidade e integragdo | migrante NLI
grupos de migrantes. social. CPC)
N2 de oficinas Realizacdo de 4 oficinas (2 por | GIP
ano) ONGs
CLDS 5G
Desenvolver agBes que | + Orientagdo - Sensibilizar, | Estudantes do N2 de estudantes 200 estudantes Agrupamentos de
estimulem as | encaminhar e orientar estudantes | 122 ano e do 32 Escola
capacidades para a integracao no mercado de | ano do ensino SessOes realizadas Realizagdo de 12 sessdes de | Centros Qualifica
empreendedoras e de | trabalho. profissional grupo NLI
inovagdo  social de 2024 2026 GIPs
jovens e de outras CLDS 5G
pessoas em idade ativa, | + Orientacio - Estimular as Comunidade
numa perspetiva de | capacidades empreendedorasdos | Estudantes do N2 de estudantes 200 estudantes Educativa
reforco da iniciativa, | alunos do ensino secundario, | Ensino Centro Qualifica
inovagdo e criatividade, Secundario NLI
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que constituam uma
abordagem a atividade
empresarial.

promovendo a iniciativa, a Sessdes realizadas Realizagdo de 12 sessdes de | CPCJ
criatividade e a inovagao. grupo
+ Iniciativa - Formagdao para N2 de participantes 30 participantes CLDS 5G

promogdo de competéncias para
desenvolvimento para criagdo do
préprio negdcio.

+ Iniciativa - Agdes de mentoria
individual para mercado de
trabalho e de apoio a gestdo da
carreira em articulagdo com Hub
de projeto Portugal Inovagdo
Social.

Jovens NEET,
cidadaos
desempregados
em idade ativa

2024

2026

N2 de atividades

2 atividades

N2 de participantes em
acompanhamento
individual

10 participantes através de
sessoes individuais de
acompanhamento

N2 de atividades

1 atividade continua

Centros  Qualifica;
IEFP/GIP

Gabinete de Apoio
ao Empreendedor;
Ader Sousa.
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