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DESPACHO

ATRIBUICAO DA MENCAO DE DESEMPENHO EXCELENTE
CICLO AVALIATIVO 2023/2024

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 51.° da Lei n° 66-B/2007 de 28 de
dezembro na sua atual redacdo, que estabelece o Sistema Integrado de Gestéo e Avaliacdo de
Desempenho na Administracdo Publica (SIADAP), adaptado a Administracdo Local pelo Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro, determina que o0 reconhecimento de meérito,
significando Desempenho “Excelente”, é objeto de publicitagdo na pagina eletrénica do
Municipio.

Nestes Termos, faz-se publico que o Conselho Coordenador de Avaliagdo, em reunido de
14.02.2025, deliberou proceder ao reconhecimento da atribuicdo da mencdo de desempenho
“Excelente” aos trabalhadores a seguir discriminados, apés a analise do impacto do desempenho,
referida pelo avaliador na fundamentacdo constante da proposta validada pelo Conselho
Coordenador de Avaliagéo:

Nome Carreira/Categoria Unidade Orgéanica
Luis Joaquim Carvalho Assistente Operacional/Assistente Divisdo de Mobilidade e
Mendes Operacional Equipamento
Joaquim Paulo Santos ASS'Steme Divisdo de Mobilidade e
. Operacional/Encarregado .
Vieira : Equipamento
Operacional
Rogério Manuel Mendes ASS'Ste.nte I/ d Divisdo de Mobilidade e
dos Santos Operac!ona Encarregado Equipamento
Operacional
Assistente R .
Manuel Moreira Silva Operacional/Encarregado D|V|s_ao de Ambiente &
. Servigos Urbanos
Operacional

Lousada e Pacos do Municipio, 20 de marco de 2025

Presidente do Conselho Coordenador de Avaliagédo
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